SZOCIALIS ES MUNKAUGYI MINISZTERIUM

KOZMUNKA TANACS

KERJUK, FIGYELMESEN OLVASSA EL, ES CSAK UTANA KEZDJEN AZ ADATLAP
KITOLTESEHEZ!

SEGEDLET
2008/10 szamu kozmunka palyazat megirasahoz

I. ALTALANOS TUDNIVALOK

1. Felhivjuk a figyelmet, hogy a program keretében csak, és Kkizarolag
regisztralt allaskeresok foglalkoztathatok gy, hogy ezen beliil a_szocialis
segélyezettek aranya el kell érje az osszefoglalkoztatott 40 %-at. Csak igy
teljesiil a 49/1999. (III. 26. Korm.) rendeletben foglalt kovetelmény. Ennél
kevesebb szocialis segélyezett foglalkoztatasa esetén a palyazat ki van zarva az
értékelésbol!

2. A tamogatas maximalis 0sszege az alkalmazhatéo kozmunkasok szamatol
fiigg! Ez pedig attol, hogy a_Kkistérségben, az érintett telepiiléseken
szeptemberben hanyan voltak a nyilvantartott allaskeres6k kozott a szocialis
segélyezettek. (Amennyiben a palyazatban nem érintett a kistérség valamennyi
telepiilése, csak azoknak a telepiiléseknek az adata szerepelhet kistérségi adatként
Osszesitve, amelyek érintettek a kozmunkaprogramban.) Tisztitott kistérségi adat!!!

Ezt csak a munkaiigyi kozpont igazolhatja! A szamitas modja a felhivasban
szerepel.

Kérjiik, hogy csak a munkaiigyi kozponttal egyiittmiikodve toltsék ki a 14.
tablazatot is!

(Példa: az 1 kategoridba tartozo kistérségben 2008. szeptemberben 1328
allaskeresdként nyilvantartott szocialis segélyezett volt. A maximalis létszam: 50+
13 x 5 =130 6. A maximalis tamogatas: 130 x 124 000 ( havi norma) x 2 (hénap) =
32,24 millio forint)

3. A maximalis tamogatasi oOsszeg palyazasa nem kotelezo! (A legritkdbb
esetben egyezik meg szdmszerlien a ténylegesen felmeriilé koltségek alapjan
szamitott tAmogatas ¢és a maximalisan palyazhato Osszeg. A palydzat készitésénél
tehat célszeri a felmerildé koltségekbdl és nem a maximalisan palyazhatd
tdmogatasbol kiindulni!) A szamitasi szabaly alapjan lehetségesnél kevesebb
kozmunkas foglalkoztatasara lehet palyazni, de 30 fonél kevesebbet nem lehet
foglalkoztatni.




4. A maximalis bértételek szerepelnek a dokumentiacioban. A Kifizetheto
legkisebb béreket a minimalbérrol rendelkezo jogszabaly rogziti. (Lasd
felhivas, 3. 8)

5. Onrész A harmadik Kkategériaban legalabb 10 % onrész kotelezé.
Onrészként csak azok a koltségfajtak tervezheték, amiket a palyazat
tamogathatonak ismer el, és a tamogatott koltségek aranyaban. Tehat pl. az
onrésznek is csak legfeljebb 10 % fordithatd eszkozok vésarlasra és 80 % -ot
bérekre, jarulékokra kell kolteni. Nem tervezhetd onrészként AFA, anyagkoltség,
vagy a munkdhoz nem kozvetleniil sziikséges eszkoz koltsége. Mindenképpen el
kell kiiloniteni a tamogatasbol és az Onrészbdl finanszirozott koltségeket. Az
onrész a foglalkoztathatdo kozmunkasok szamat aranyosan noveli, de a
maximalis tAmogatas 0sszegét nem, mivel teljes koltségiiket a palydzd6 maga
viseli. Az onrész mértéke magasabb is lehet 10 %- nal.

Az Onrész 6sszegének megléte a palyazo szdmlavezetd bankja altal igazolando, és a
dontéshozd szerv hatarozata is sziikséges az Onrész szamszerii értékének, és
elkiilonitésének megjelolésével.

6._A sajat forras : Valamennyi palyazonak, tehat az 1. és Il kategoriaba
tartozoknak is sziiksége van sajat forrasokra, amibdl a palydzathoz sziikséges
minden olyan koltséget finansziroz, ami nem tartozik a tdmogathatd koltségek
korébe. Ilyen példaul az AFA, az anyagok koltsége. Sajat forrasként tervezhetd
koltség az is, ha példaul olyan értékes targyi eszkozt (pl. kistraktort) vasarolnak,
amire dnmagaban a tamogatds aranyos része, (a IIl. kategoriaban a tdmogatés + az
onrész aranyos része) nem nyujt fedezetet.

A sajat forras 6sszegének megléte a palyazo szamlavezetd bankja altal igazolando,
¢s a dontéshozo szerv hatarozata is sziikséges sajat forras szamszerl értékének, és
elkiilonitésének megjelolésével.

7. Az igényelt tamogatasrol:

Ez az oOsszeg tartalmazza a kozmunkasok bér és jarulék (legalabb 80 %),
koltségeit.

Ezen kiviil a tamogatasbol tervezheto:

az utazas (munkdba jaras, munkésszallitas),

a munkaruha, (munkavédelmi eszk6z ¢és  védofelszerelés, véddital,
alkoholszonda),
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a munka alkalmassagi orvosi vizsgalat koltségei ( ha sziikséges- véddoltasok pl.
szocialis segit6- influenza elleni)

a targyi eszkozok (a tdmogatas Osszegének legfeljebb 10 %-a ): szerszam, gép,
mas munkaeszkéz, amit a kozmunkas hasznil a programban, de itt nem
tervezheto anyag, ( szemetes zsak, locsol6tomlo, lizemanyag) alkatrész ( furoszar,
damil fej, adapter), a palyazatban megjeldlt alapvetd munkédhoz nem kozvetleniil
sziikséges eszkoz pl: fényképezdgép, tavesd, az adminisztratornak szamitogeép, a
munkavezetének mobiltelefon, nyomaté patron stb.

a szervezés, iranyitas koltségei : (legfeljebb a tamogatas 3%-a)

Ez nem altalaban vett menedzsment koltség! Tervezhetd €s elszamolhat6 lesz itt
a munka iranyitdsdhoz ellendrzéséhez, az anyagok esetleges szallitdsahoz
sziikséges lizemanyagok koltsége. Az adminisztracidval kapcsolatos postai €s banki
koltségek, illetve, ha az adminisztracidhoz sziikséges, szamoldgép, szamitdogép,
nyomtato, festék, papir. Példaként emlitve: projektor és fényképezdgép ¢€s a
legujabb generacidés mobiltelefon vasarlasat nehezen lehetne direkt Osszefiiggésbe
hozni a programmal, de racionalis mértékli mobiltelefon- kartya sziikséges lehet a
program iranyitasdhoz. Kérjiikk ne a koltségkitoltés, hanem az indokolt kiadasok
elvét kovessék! A tervezett tételeket szerepeltessék a koltségvetés részletes
indoklasa c. rovatban!

Bér- jellegii kiadas, sajat, vagy a palyazohoz kotodo Kkoztisztviseldje,
alkalmazottja szamara, valamint e korben megbizasi dij, jutalom, prémium
nem fizetheté e tamogatasbol! Hasonloképpen taldlgatasokra adna okot, ha a tag-
onkormanyzat a kistérségnek szdmlazna adminisztrativ szolgaltatast, vagy forditva.
Elszdmolhaté viszont, ha kiils6, a palyazotdol minden tekintetben fiiggetlen
gazdalkodoszervezetet biznak meg adminisztracios feladatok ellatasaval.

8. Tamogatds csak Kistérségi szintii palyazatra itélhetd6 meg, ami Osszegzi a
tagteleptilések igényeit. Egy palyazat akkor tekinthetd kistérségi palyazatnak, ha
abban a tagtelepiilések tobb mint fele részes! Egyediili telepiilési, vagy a felhivastol
eltérd igények nem tamogathatok.

A foglakoztatast minden esetben csak a palyazo bonyolithatja le, igynevezett
megvalositd nincs!! A tamogatast is csak a palyazo kaphatja, az tovabb nem
utalhato!

A palyazat elkészitésekor a dokumentacid szerkezetét kell kovetni, a tiblazatokat a
sajatossagoknak megfeleloen kell bdviteni, illetve adott formaban az egyes palyazati
elemekre vonatkozdéan ki kell tolteni. Azon pontoknal, amelyek a palyazonal nem
értelmezhetdk, fel kell tiintetni: ,,Palydzora nem vonatkozik”.
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A Kkoltségvetési adatokat mindeniitt forintban (Ft.) a helyi érték szabalyai
szerinti bontasban kell megadni. A kerekitési szabalyoktol fiiggetleniil forintra
egyeznie kell a részosszegeknek az osszefoglalo tablaknak, és az analitikus
szamitasoknak!

Ha elkésziilt a palvazat:

A kész palyazati dokumentacidé csomagot postan, zart csomagban, vagy a hataridé
lejartanak napjan 8,00-13,00 6ra kozott személyesen célszeri atadni, a felhivasban
megjelolt cimen.

A postai feladas esetén a palyazonak tisztaban kell lennie azzal, hogy fiiggetleniil a
feladas postabélyegzojének idopontjatol a Magyar Posta semmilyen felelosséget nem
vallal a hatdridore torténo kézbesitésért.

Ha a palyazat a hatarido lejartanak napjan 13.00 oraig nem érkezik be a Kozmunka
Tanacshoz akkor, mivel kimarad az elektronikus regisztralasbol, kizarasra keriil és
felbontatlanul kiildik vissza a feladonak! A postai késedelem semmilyen
fellebbezésre, felszolamlasra nem adhat okot, mivel a személyes atadas lehetosége
biztositott!

A palyazatot mellékletekkel egyiitt egy eredeti és harom masolati, kiilon boritékolt, egyiitt
csomagolt pé¢ldanyban kell benytjtani. Kérjitkk a palyazatokat célszeriien osszefiizni,
tizni, vagy olyan modon Osszerendezni, hogy az egyes lapok ne legyenek utolag
cser¢lhetdek! Kérjiik, keriiljék a nagyméretli kemény iratboritok hasznalatat, amiben a
lapok cserélhetoek.

Ha a palyazatot megfeleléen 0sszefiizték nem kell minden lapot a palyazo képviseldjének
kiilon alédirnia!

Mind a zard csomagoldsra, mind, pedig az eredetit és a masolatot tartalmazo két kiilon
boritékra ra kell irni:

,,Kozmunkapalyazat 2008/10 ,,.... ” kategdria
Palyazo neve:
Pélyazo6 postacime:

Az eredetihez mellékelni kell:

- a kitoltott palydzati dokumentaciot (rendelkezésre bocsatott) eredeti formatumban, CD-
adathordozon,

A palyézati csomagot a felhivasban foglaltaknak megfelelden kell megcimezni.
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II. DOKUMENTACIOVAL KAPCSOLATOS TUDNIVALOK
1. Palyazo:

Palyazok kizardlag a Palyazati felhivasban (tovabbiakban: Felhivas) meghatdrozottak
lehetnek.

3.1. Igényelt SZMM- tamogatasi 0sszeg az onrész nélkiil szamitott tamogatasi osszeg.

3.2. A tamogatasi eldleg maximalis 6sszege 1 havi munkabér plusz a dologi koltségek
osszege.

3.3 Csak a II1. kategoria palyazoi toltik ki

3.4 . A palyazé altal a programba vont koltségek- Afa stb....

3.5. Teljes programérték — valamennyi raforditas ( tAmogatas, onrész, sajat forras
egyiittese

3.1.7 Kis értékii targyi eszkozok: a 100 000 Ft- nal Kkisebb egyedi értékii eszkozok afa
nélkiili osszesitett koltsége

3.1.8 Targyi eszkozok: a 100 000 Ft, vagy annal nagyobb egyedi értékii eszkozok
netto (afa nélkiili) osszesitett koltsége.

6. Kapcsolattarto személy

Annak a személynek az adatait kell feltiintetni, aki a palyazattal kapcsolatos felvilagositas
adasara jogosult, és a palyazatban foglaltakat részletesen ismeri. (Esetleg azonos lehet az
5. pontban megjeldlt személlyel.)

7.1, 7.2. a programban tamogatasbol foglalkoztatottak létszama az 1. és a II
kategoria esetében megegyezik a az érintett osszlétszammal, mig a III. kategoria
esetében az onrész terhére foglalkoztatottak létszamat is beszamitjuk a 7.2 adtaba.

Figyelem, a program atlaglétszamot hataroz meg!

Ko6zmunkasok atlagos statisztikai allomanvi 1étszamanak szamitasa.

Havi atlaglétszam szamitasa: a munkaltatondl munkaviszonyban all6 koézmunkasok
naponkénti allomanyi 1étszamanak Osszegét — pihend-és linnepnapokat a megeldzd
munkanap létszamaval figyelembe véve-, osztva a honap napjainak szamaval.
Amennyiben a program induldsa/zardsa nem esik egybe a naptari hoénap
kezdetével/végével - toredék honap —, a program napjainak szdma az 0szto.
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A program dtlaglétszama: a havi atlagos létszdmadatok Osszege osztva a program
honapjainak szamaval.

Nem lehet figyelembe venni kozmunkdésként azt a munkavallalot:
= akit mas munkaltatbhoz kirendeltek (kolcsonadott), ha bériikket a kolcsonvevo
fizeti,
= aki sziilési szabadsagon, GYED-en, GYET-en van az ellatasa els6 napjatol,
= akit allasabol felfliggesztettek, illetve felmondasi id6 alatt a munkavégzés aldl fel
van mentve, a felfliggesztés, felmentés elsd napjatol,
= egyhonapos tavolléte utan, aki,
o keres6képtelenség miatt van tavol,
o fizetés nélkiili szabadsagon van,
o tartalékos katonai szolgalatot teljesit,
= aki nem a Felhivasban megfogalmazott, és a palyazatban vallalt feladatot 1atja el,
= aki szakmunkasként bérezett szakmunkastanulo,
= aki nappali tagozaton kozoktatdsi intézmény didkja, felsGoktatasi intézmény
hallgatoja ¢és szorgalmi iddben, szakmai gyakorlaton vagy sziinidoben
foglalkoztatjak,
= aki kiilfoldi 4llampolgar,
» aki nem felel meg a felhivas 1. pontjaban foglaltaknak.

10.3. Sajat forras, ami a program gazdalkodasaba kerill. Az afa koltség
mindenképpen ilyen!

11.5. A napi munkaidd a program egészére vonatkozoan valamennyi telepiilésen
egységesen 8 oras lehet!

14. Erintett telepiilés(ek) felsorolasa (valamennyi érintett telepiilés adatit meg kell
adni).

A programban érintett valamennyi telepiilés nevét és az ott lakohellyel rendelkezd,
alkalmazni kivant 6sszes kozmunkés 1étszamat, valamint a telepiilés lakossagszamat és az
allaskeresOként regisztralt aktiv kortak koziil a rendszeres szocidlis segélyében
részesiilok szamat is meg kell adni. A segélyezettek tekintetében az illetekes munkaiigyi
kozpont adata az irdnyad6. Amennyiben a pdlydzatban nem ¢érintett a kistérség
valamennyi telepiilése, a munkatigyi kirendeltség kistérségi adata csak a palyazatban
résztvevl telepiiléseket veszi figyelembe. Ez az oOsszesitett adat jelenti a
foglalkoztathato 1étszam kiszamitasanak alapjat is.

A tablazat sorai sziikség szerint bovithetok (lasd: n. sor).



15. A foglalkoztatni kivant személyek megoszlasi szazaléka

Az adatokat becslés (pl. romék ardnya), illetve a munkaerd-piaci szervezet szakvéleménye
alapjan kell megadni. A pdlyazat készitése soran az allaskeresési nyilvantartasokat
sziikséges igénybe venni.

15.4 A palyazo onkéntes vallalasai:

A palyazo, sajat maga, Onkéntes vallalds alapjan is segitheti a telepiilésein ¢€ld
munkanélkiilieket. Forrdsaibol, tehat kozponti tdmogatas nélkiil, megemelt Onrésszel
tovabb novelheti a foglalkoztatottak szdmat. Gondoskodhat a kozmunkésok egy részének
tovabbi, tdimogatas nélkiili foglalkoztatasardl. vagy kotelezettséget vallalhat a programmal
megvalositott feladatok, szolgaltatasok (szocidlis segités stb.) tovabbi folytatasara. A
szocialis segélyben részesiilok aranyat akar 50 %- kal megnovelheti a palydzaton beliil.

A palydzo sajat forrasaibol adomentes juttatasban részesitheti a neki értékteremtd
tevékenységet végz0 kozmunkasokat. Ez lehet étkezési jegy, vagy mas juttatas is.

Mivel az értékelés kategorianként torténik, az azonos besoroldsu kistérségek vallalasai
egymashoz mérhetdek.

A vallalasok Onkéntesek hianyuk nem zar ki senkit az értékelésbdl, de a biralati
szempontrendszer alapjan ponteldnyt jelentenek.

16. A tervezett program indokoltsaga, sziikségessége

A megvaldsitani kivant program szocidlis, gazdasagi, foglalkoztatdsi, munkaerd-piaci,
tarsadalmi sziikségességének leirasa, adatokkal alatdmasztva. (Miért indokolt programot
inditani? Miért sziikséges ez a kdzOsség szadmara?)

17. A program gazdasagi hasznossaga

A program végrehajtasa esetén milyen gazdasagi elényok jelennek meg, és ezek hogyan
mérhetOk. Milyen 0 értekek jonnek létre a program révén. Maga a program hogyan segiti,
mélyitheti a kistérség telepiiléseinek egylittmikodését.

18. A program kozvetlen és kozvetett haszonélvezoi, a helyi tarsadalomra gyakorolt
hatasa

Kik, milyen modon kedvezményezettjei a kozmunkanak a program ideje alatt és utdna?
Milyen valtozasokat jelent a program a helyi tarsadalom ¢letében? Valtozik-e, s ha igen
hogyan a telepiilések programban részt nem vevo lakoinak helyzete, véleménye?

19. A megvalositani kivant program szakmai tartalma

A program soran elvégzendd feladatok telepiilésenkénti és a palyazat egészére vonatkozo
szdmbavétele és szakmai hattere, indokai, a konkrét tevékenységek, a pontosan,
beazonosithatdan megjeldlt munkateriiletek bemutatdsa a tervezésnél figyelembe vett
szempontok alapjan.



A kozmunkaprogram soran tervezett feladatok megvalositasahoz kérjiik, tiintessek fel az
elvégzendd feladatok pontos megnevezeését,

Sziikséges olyan modon megadni az adatokat, hogy Osszevethetd legyen a havonként
elkészitett ,,Szakmai jelentés”-ekkel €és a program zarasa utan a ,,Zardjegyz0konyv’’-vel.

A tablat, k6z0sségi palyazat esetén a programban részes telepiilésekre nézve kiilon- kiilon
is ki kell tolteni, majd Osszegezni a palyazat egészére vonatkozdan.
Osszhangban kell lennie a 29. tablaval.

erevs

Kik, hol, mit, mi alapjdn, milyen dokumentumokat készitenek a program megvaldsitasa
soran, illetve zarasa utan?

Hogyan kivanjdk a kozmunka program atlathatdsagat biztositani? Milyen erdéforrasai
vannak a telepiilési kozossegnek a kozos foglalkoztatas megvaldsitdsara, hol vannak
hidnyok?

21. A kozmunkasok felvételének tervezett folyamata (kozmunkasok kivalasztasanak
terve)

A program induldsanak ¢és megvalositasainak meghatarozo feltétele a kozmunkéasok
kivalasztdsa. Ezért sziikséges ennek végig gondolasa. Az ¢érintett Munkaiigyi
Kirendeltseggel, Onkormanyzatokkal, a partnerként bevont kisebbségi
onkormanyzatokkal, az igénybevett human szolgaltatast nyujtokkal egyezetni célszerii a
kivalasztas elokészitését, dokumentalasat, szervezését, litemezését. Fel kell késziilni arra,
mikeént oldhatdo meg a sziikséges 1étszami kozmunkas néhany nap alatti kivalasztasa, és
torvényes munkaba allitasa.

A program megvalositdsa soran a kilépd személyek potlasdnak modszere, rendje,
megegyezik a hatdrozott idejli munkaviszonyra vonatkozoval.

23. 24. Egyiittmiikodo partnerek

A kozmunkaprogramhoz kapcsolodd valamennyi egyiittmiikodd partnert sorolja fel (az e
pontban feltlintetésre keriildk nem azonosak a program megvaldsito(i)val, hanem a
projektben egyéb mas kozremiikoddk értenddk (pl: Munkaiigyi Kozpont, Csaléddsegitd
Szolgalat, Kisebbségi Onkormdnyzat stb.), akiknek a feladatat, a kapcsolattartas
modjat ¢és gyakorisagat is be kell mutatni.

Az  irasban  kotott  partneri  egyiittmitkodési  megallapodast  kisebbségi
onkormanyzatokkal akkor kérjitk mellékelni, ha a programban a romdk ardnya
meghaladja a 20 %-ot. Ez tartalmazza mindkét félre vonatkoz6 konkrét feladatokat,
vallalasokat.
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Ha az  egyiittmiikddés  jogszabalyi kotelezettségen alapul (pl.: Munkaiigyi
Kozpont esetében) akkor nem kell kiilon megallapodast kotni, de a partnerek kozott fel
kell sorolni az egylittmiik6dot.

25.-26. A programban tervezett foglalkoztatottak munkakoronkénti létszama és
tervezheto legmagasabb bére

A segédmunkasok szdmara tervezett munkabéreknél a minimalbértdl akkor javasolunk
eltérést, ha a végzett munka nehézsége, ¢és koriilményei ezt indokoljak. A vezetdi és
adminisztrativ 1étszam tervezesénél a raciondlis aranyokat tartsak szem elott!

A 26 .tabla azért nem szerepel, mert e programképzési elemet nem tartalmaz-, nem
hianyzik a dokumentaciobol.

27. ,,A” A program koltségeinek részletes bontasa

A hatdlyos jogszabalyokat, és a palyazati felhivasban foglalt megkdotéseket figyelembe
véve.ének

A 27. ,,C” tablaval egyiitt ez alkotja a program koltségvetését. Az adatokat Ft-ban kell
feltlintetni, kerekités nélkiil, a helyiérték altalanos szabalyozasanak megfeleld tagolasban..
Az adatok meg kell egyezzenek az 1, €s 2. szamu oldalon talalhatokkal!

2. foglalkoztatni kivant munkanélkiiliek jarulékai cimen kizardlag az alabbi jarulékok
szdmolhatok el:

e 1997. évi LXXX. tv 19.§. (1) bekezdése szerinti tarsadalombiztositas jarulék

e 1998. évi LXVI. tv. 9.§. (1) bekezdése szerinti tételes egészségligyi hozzajarulas

e 1991.¢viIV.tv.40.§. (1) bekezdés szerinti munkaadoi jarulék
Szakképzési hozzajarulas nem szamolhato el tamogatasbol, vagy onrészbél, az a
palyazo sajat forrasait terheli!

27. ,,B” Programban foglalkoztatni kivant munkanélkiiliek bére és jaruléka dsszesen
(1.+2. sorok)

27.,,C” A program koltségeinek részletes bontasa

28. targyi eszkozok beszerzésének nettd értéke, nem haladhatja meg a tamogatas
osszértékének 10 %-at. A III. kategoria esetében az értéket az onrész 10 %-a is
megnoveli.

Javasoljuk, hogy a hatékonyabb munkavégzés érdekében kevesebb kéziszerszamot,
tervezzenek, ¢éljenek a felhalmozasi tamogatas (netté 100 000 forint) adta
lehetoségekkel.

29. A munka és iddtervet a palyazat egészére vonatkozoan havi bontasban kell
kitolteni. Ez szolgal a raforditasok realitasanak megitéléséhez és egyuttal az
ellendrzés alapja is.
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A havi bontasnal X jel6li, ha az adott tevékenységet az adott idészakban
folytatjak. Ha nem- kérjiik iiresen hagyni!

30. A program koltségvetésének részletes szamszaki és szoveges indoklasa

A hattér szamitasok levezetése Ft-ban.

Egyes forrdsok és koltségek, alkalmazott normdk részletes szamszaki bemutatasa ¢és
szoveges indoklasa. A bérezési rendszer bemutatdsa. A vasarolni kivant targyi eszkozok
indokldsa. A szerevezesi €s iranyitasi koltségek tervezése. ( A vasarolt eértekesebb
eszkozoket a végzett munka jellege indokolja.

Az adatlap kitoltésével osszefiiggd tovabbi kérdésekre valaszt kaphatnak az SZMM
Ko6zmunka Tanacstdl kizardlag email Gtjan: kozmunka@szmm.gov.hu cimen.
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